
Zmluva LfunvnOp
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vycviku a odbornej praxe (d,atej len prax)

uzafrrotend v srilade so zil<onom d. 24512008-2,.2. - Skolskf zikon, zikona d,. 6112015 Z.z.o odbomom vzdelfvani apriprave ao zmene a doplnenf niektorylh z6konov, vyhl6sky d. 64/2015z' z' o sirstave odborov vzdelilvania aovecnej p6sobnosti k odborom vzdili'aru; 
"ryilsky(,.6512015 z. z. o strednych skol6ch a o zmene a doplneni niektoqfch predpisov.

1' Strednd odbornd Skola strojnicka, Sportovcov 341/2, PovaZski Bystrica /d,alej ako
,,SOss.,/ - Statut6rny zfustupca, iiuait"i, Mt. $;i;; capil<,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460: SP Radlinskeho 32, 81 005 Bratislava 15,l(o: no 50 561, Dri 2020712617

Fakturadnrl adresa:

2.1

2.2

2.3

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'prfloha C.l

II. CIET PRAXE

Ciefom prtxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretickfch a praktickfch poznatkov
a vedomosti z problematiky strojdrstua, elektrotechniky, pr6c '.u"jryJr, 

mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnymi osnovami v podmienkactr#;. 

-

Prax dopifia odbornri 
.teoreticku pripraw ziakov a praktick 6 poznanie prostredia

a podmienok, v l,r:torych budri po absolvouani ittdiavruoyit._ , ,'---' , / ,

V Studijnom/udebnom odbore: ..,....Kk4.1.(....y.rtal'.k.*..g.*...:.*.11'
//

III. DRUH PRACO\TNEJ dII\INOSTI I, NLLXI, VYUdOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

Z\ryi bgdf podal prsxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (strojdrskou alebo
elektrotechnickou) dinnost'ou.

Vvudovanie v oodmienkach praxe budf ziaci absolvovat,v termine oa ..../.{,..?........... 2olgao ...S.*.{...:...... zo2o.

3.1

3.2

Ziaci budri prax
Pracovn6 doba

J.J vykon6vafdennev rozsahu 7 hodin.
od .....€..*......... do ... /.5s

??.s.,.1:L.Q,..,,,k.t.f.::.c.'t..#:..{.., ..!..(t..(/. (.sr,4/-tt1r.1r............... ..
/ t alej ako,,organ izdcia" / - zastripen 6: ...,. I U&.....fr. i. h. n .... (lP.t:t.n.s*
rBAN: S k.y..5,..t {q.q... !.0. !,?.. !.?.1?.. l: /1..A li.6 Brc : c.t:l 8e.*.8-x



rv. r'rNANiNf a nmorxf zABr,ZpEiBmr poDMIENoK PRE nrauzAcru
PRAKTTcKEHo wuiovANrA Zraxov

4,1. Povinnostiorganizdcie

a) Zabezpedit vo svojej prevddzkeprax pre Ziakov 5tudijn6ho, udebn6ho odboru: pozri priloha
v podte: pozri prilohaLiakov.

b) Pqverit' grganizovanfm praxe svojho zamestnanca (in5truktor - orgarizadnd zabezpedenie)

..Stl.Ut.gku...tL.'/p. (in5truktori - metodickd zabezpedenie a praktick6 vyudovanie):
vid' priloha d.2., pod ich vedenim Ziaci vykonflvajt praktick6 vyudovanie.

c) V prvy deil n6stupu Ziakov na pracovisko ich oboznrlmit' s predpismi o bezpednosti

a ochrane zdravia pri pr6ci, PO v pg;dpienkach organizdcie a v srilade so Z6konn{kom pr6ce

a intemfmi predpismi . f r. rUt1.... l. /.: (............

d) Poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannfch pracovnych
prostriedkov anSklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej apsychologickej sp6sobilosti
i,iaka). M6Ze poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie ubytovanie, stravovanie a cestovnd n6hrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdi riaditel' SOSs, inform6cie o dinnosti, ktorir Ziak podas

praktick6ho vyudovania vykon6val a o sprSvani Liaka.

0 Liakovi,ktory na praktickom vyudovani vykon6va produktivnu pr6cu, sa poskytuje odmena
za produktivnu pr6cu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskyttje za kaZdir hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vy5ke 50 %o ai. 100 % z hodinovej minim6lnej mzdy pri
urdovani jej vfsky sa zohl'adfiuje aj kvalita prhce a sprSvanie Liaka.

g) Dohodnut6 fakturfcia za prdce Ziakov SOS"frfinod. Organi zdciasazavinuje uhradit'
faktfiru, ktorej splatnost' bude 7 dnf od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuty ttrok z ome5kania vo vf5ke 0,05Yo z dl1nej sumy za kaldi,defi ome5kania.

h) UmoZnit'poverendmu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu praxe.

i) Podklady kfaktur6cii (doch6dzka Liakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho

mesiaca do 5. kalendfrnych dni.

Poudit' Ziakov o podmienkach vykon6vania pftxe a poiiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat' podas praxe.

Upozornit' Ziakov, Ze rtdaje ziskan6 o organizdcii v ktorej budri vykondvaf prax, m6Zu
pouZit'len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zdverednd hodnotenie
Liaka.

e) Obozn6mit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolskdho z6kona lhodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo vfchove/.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditel' Soss poveruje majstra ov ....,(7:,k/.(/.471,.€.,....... zabezpedif
poZadovanri n6pli pr6ce na zdklade udebnfch osnov a v pri6behu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovat' Ziakov podas vykon6vania praxe.

b)

c)

x oyt-a ut / C4i ra n coc /
/t4*'l/



a plnit'si povinnosti

budrt zabezpedovat,

c) Podas vykon6vania praxe
charakteru pracoviska.

btt primerane obledenf podl'a poiiadaviek, resp.

V. zArrEREiNf usrANoyENIA
5'1 SoSs je opr6vneni otganizdcii zasielat pfsomnosti aj e-mailom. Vsetky pisomnosti (vr6tanefaktrir) zasielan' SoSs a adresovan 6 organizdcri sa p-ovazuj u za d,orui,end organiz6cii piatymdiom po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu aiuo e-mailow adresu organiz6cieuvedenri v zLhlavi tejto zmluvy, ak nie je pre*6zan! skor5i moment dorudenia. Uveden6plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5'2 zmluvnd strany sa dohodli, ze sa ich zdviuzkou! vztahvypljvajdc i ztejto zmluvy spravujeObchodnym z6konnfkom

5'3 T6to zmluva sa uzatvina v srilade so ziikonomd.245/200g2.2.-Skolskf z6kon, zikonad' 61/2015 z'z' o odbomom vzd,elSvani apriprave ?? zmene a doplneni niektorych zii<onov,vyhl65ky b' 64/2015 Z. z. o stistave odborov vzdellvaniu u o u."r4p6sobnosti k odboromvzdel|vania a vyhl6sky d. 65/2015 z. z. o strednych skol6ch. r )

5'4' Prdvne pomery zridastnenfch strrin bliZSie nespecifikovand vtejto zmluve sa riadia vyssieuvedenymi pr6vnymi predpismi wfutane 5 +z Tskolskeho zel<oia/, ss, szr, 522, s25, g26 a
$27 /zztkona o odbom om vzdellvanil .

5 '5 zmeny a doplnky zmluvy mozno vykonat'pfsomn;fm dodatkom len na z1klade vz;jomnejdohody ridastnikov.

5'6 zmluva je vyhotovend v 2 exemplfuroeh - lx pre soSs, lx pre organizkciu zabezpedujrtcuprax Ziakov.

5.7 Zmluvanadobrida platnosf df,om podpisu Statut6rnych zdstupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: 1. mennf zozrtam Ziakov
2. mewry zoznatn in5truktorov
3. zoznam Ziakov

Dritum: 13,9. Xo/g

4.3 PovinnostiLia,ka:

a) Dodrziavat' pracovn'! rciim na pracovisku, kde budri vykon 6vat prax
vyplyvajnce z obsahovej n6plne praxe.

b) Respektovat' pokyny kompitentnych zamestnancov orgar\iz6cie, ktori
ptax.



Priloha d. I

Menny zoznam Ziakov

Priloha d. 2

Mennf zoznilm in5trukto rov

Pofvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizicinu
alebo prislu5nou profesijnou organizdciou zameranej na:

1. zabezpe(,enie pr6v a povinnostf, Liakapri praktickom vyudovani,
2. organizdciupraktick6ho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravra pri praktickom vyudovani,
4. vzdelixacie Standardy pre praktick6 vyudovanie pre prisluSny Studijny odbor alebo pre

prfslu5nj udebny odbor,
5. vzorovy udebny pl6n pre prisluSny Studijnlf odbor alebo vzorovy udebny pl6n pre prislu5ny

udebny odbor a vzorovd udebnd osnovy pre odbonlii vycvik, odbornir prax alebo umelecku
prax prislu5ndho Studijn6ho odboru alebo vzorovd udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckt prax prislu5n6ho udebn6ho odboru, ak bude vykon6vat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. spdsob irdasti in5truktora na hodnotenf a klasifiktrcii iiaka.

P.
T.

Meno a priezvisko Rodnik TfZdei Dni Odbor
Dftum

narodenia
Bydlisko i. op

1

2

J

4

5

6

7

P. i. In5truktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovanl pripravy
inStruktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani pripravy

inStruktora

I

,,


